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Rodinné centrum - kurzy pre dospelych - Ako motivovat svojich
zamestnancov

« spif na kurzy pre dospelych

Co je motivacia zamestnancov

Motivéaciu mdzeme chdpaf ako refazec nadvizujicich reakcii. Je to vnitorny process, ktory vyvoldva
aktivitu jednotlivca. Motivacia /chcem/ je sicastou vykonu, ktory bezprostredne ovplyviiuje.

Preco = dovod rozhodnut sa

"Ak s l'udmi jednate tak, aki si, zostani takymi , aki si. Ak budete s Fudmi zaobchadzat tak,
akymi by mali byt, stani sa lepSimi a vykonnejsimi'' (Goethe)


https://www.unicare.sk/kurzy-pre-dospelych-rodinne-centrum

Chcete, aby Vasi ludia dosahovali vysledky, ktoré od nich ocakavate? — dajte im motiv a uved'te
ich do pohyblu. "Motivicia zacina tizbou nieco vykonaf. Ked’ mas motiv, tak chces...”

Chcete jednoduchsie riadif a maf stale vic¢siu efektivitu? - motivujte pracovnikov

Chcete mat manazérsky ,,Hawai”? — delegujte ilohy motivovanym

— pocas celého kurzu sa rady - bezplatne - postardme o Vasho anjelika.

ciel’: pristihnite pracovnika pri dispechu a nechajte mu preZzit ''par minit slavy"

e chvalte zamestnanca hned’ ako sa mu nieco podari. Vzdy chvalte konkretny skutok/¢innost/aktivitu

a jeho prinos pre dosiahnutie ciel'a

e aplikujte sprdvny spdsob poddvania spitnej viazby. Hovori sa, Ze spidtnd vidzba sd ranajky
Sampionov. Vychovajte si ich prostrednictvom sprdvnej komunikdcie a manazovani. Ak pracovnik
dostdava pravidelnu spitni vizbu od svojho manazéra, vie v ¢om ma pokracovaf, ¢o ma prestafll
robifll a ¢o ma zacafll robif. Je ovela blizsie k cielu

ciel': Vyhnite sa ostrej kritike

e nahradte slovo kritika lepSie znejucim a ovela efektivnejSim: priestor na zlepSenie

ciel: zainteresujte pracovnika na dosiahnuti ciel'a

e komunikujte s pracovnikom preco je ciel’ ddleZity, ¢o z toho ma spolo¢nost, ¢o z toho mé on
e ak mu urcite ciel, pracovnik sa s nim musi stotoZnif a verif mu
e urcite ciel’ a dajte mu priestor, aby Vam ukazal aké cesty vidi k dosiahnutiu

Kurz Ako motivovat’ svojich zamestnancov otvarame v marci 2011. O otvoreni a konkrétnom termine
Vs budeme informovat telefonicky alebo mailom. V kazdom kurze je max. 10 dcastnikov. DlZka kurzu

je 1 den.
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S kym

So skisenym lektorom/trénerom a manazérom v jednej osobe na prikladoch z praxe sa sami
presveddite, Co naozaj ''zabera'...

Prihlaste sa na kurz Ako motivovat' svojich zamestnancov uz dnes a ziskajte 20% zTa v u

pri zaplateni kurzu Ako motivova svojich zamestnancov do 1.3.2011

automaticky ziskavate 20% zlavu z celkovej ceny kurzu

zavizna prihlaska |


https://www.unicare.sk/prihlaska-na-kurz-pre-dospelych
https://www.unicare.sk/prihlaska-na-kurz-pre-dospelych
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